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- самостоятельный выбор объединения по своему желанию, возможность 

свободного перехода из объединения в объединение учреждения в течение 

учебного года при отсутствии медицинских противопоказаний; 

- перевод на следующий этап подготовки, в случае успешной сдачи 

контрольно-переводных нормативов;  

- ознакомление со свидетельством о государственной регистрации, уставом, 

лицензией на осуществление образовательной деятельности, учебной 

документацией, другими документами, регламентирующими организацию и 

осуществление образовательного процесса в учреждении; 

- обжалование актов образовательной организации в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке; 

- обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 

обучение, в пределах осваиваемой дополнительной общеобразовательной 

программы в порядке, установленном локальными нормативными актами; 

- зачёт Учреждением результатов освоения обучающимися дополнительных 

общеобразовательных программ в других организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность; 

- перевод для получения образования по другой форме обучения в порядке, 

установленном законодательством об образовании; 

- перевод в другую образовательную организацию, реализующую 

дополнительную общеобразовательную программу соответствующего уровня; 

- предоставление условий для обучения с учетом особенностей их 

психофизического развития и состояния здоровья, отвечающих требованиям 

избранных дополнительных общеобразовательных программ;  

- получение полной и достоверной информации об оценке своих знаний, 

умений и навыков, а также о критериях этой оценки; 

- бесплатное пользование во время образовательного процесса спортивным 

инвентарем, оборудованием, спортивной формой, спортивными 

сооружениями, информационно-методическим фондом, принадлежащими 

учреждению; 

  - развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, физкультурно-оздоровительных мероприятиях, спортивных 

мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и 

других массовых мероприятиях; 

- каникулы (плановые перерывы при получении образования для отдыха и 

иных социальных целей) в соответствии с законодательством об образовании 

и календарным учебным графиком; 

- поощрение за успехи в физкультурной, спортивной, общественной, 

творческой деятельности, примерное поведение, активное участие в 

общественной жизни учреждения;  

- уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья; 
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- свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и 

убеждений;  

- участвовать в управлении учреждением, выступая с предложениями по 

вопросам, касающимся процесса обучения в учреждении и любым другим 

вопросам, затрагивающим интересы обучающихся в соответствии с уставом 

учреждения; 

- посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в 

учреждении и не предусмотрены учебным планом, в порядке, установленном 

локальными нормативными актами; привлечение обучающихся без их 

согласия и несовершеннолетних обучающихся без согласия их родителей 

(законных представителей) к труду, не предусмотренному образовательной 

программой, запрещается; 

- участие в общественных объединения, созданных в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, а также на создание общественных 

объединений обучающихся в установленном Федеральным законом порядке;  

- иные академические права, предусмотренные Федеральным законом об 

образовании, иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации, локальными нормативными актами учреждения. 

2.2. Обучающиеся обязаны: 

 - выполнять требования Устава Учреждения, настоящих правил, 

законодательства РФ по вопросам организации и осуществления 

образовательного процесса;  

- уважать честь и достоинство обучающихся, сотрудников учреждения, 

окружающих, во время пребывания в учреждении, и вне его, в других 

общественных местах во время проведения занятий, мероприятий; 

 - бережно и ответственно относиться к имуществу учреждения, эффективно 

использовать оборудование учреждения, поддерживать чистоту и порядок в 

здании и помещениях, соблюдать чистоту на территории учреждения, 

экономно и эффективно использовать материалы, ресурсы, оборудование; 

 - выполнять требования тренеров-преподавателей в части, отнесенной 

Уставом и локальными актами учреждения к их компетенции; 

 - не реже одного раза в год проходить требования медицинского контроля; 

 - выполнять требования образовательных программ: посещать согласно 

учебному расписанию занятия и выполнять в установленные сроки все виды 

заданий, предусмотренные программой и/или учебным планом; 

 - соблюдать требования техники безопасности, санитарии и гигиены 

образовательного процесса, правила пожарной безопасности; 

- в случае экстренной ситуации, связанной с обнаружением любой опасности 

жизни и здоровью, незамедлительно сообщить об этом любому сотруднику 

учреждения. 

 2.3. Обучающимся запрещается: 
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- приносить, передавать, использовать во время образовательного процесса, 

соревнований и других мероприятий (как на территории учреждения, так и вне 

её) оружие, колющие и режущие предметы, боеприпасы, взрывчатые 

вещества, пиротехнические игрушки, а также другие предметы, подвергающие 

опасности жизнь и здоровье других людей; 

- приносить, передавать и употреблять спиртные напитки, средства 

токсического и наркотического опьянения, табачные изделия, находиться в 

помещениях учреждения в состоянии алкогольного или наркотического 

опьянения;  

- играть в азартные игры; 

- приводить или приносить в учреждение животных; 

- совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для 

окружающих, такие как толкание, удары любыми предметами, бросание чем-

либо и т.д.;  

- применять физическую силу для выяснения отношений, использовать 

запугивание, вымогательство;  

- совершать иные действия, нарушающие права и свободы человека и 

гражданина. 

 

3. Социальная защита и гарантии в области  

охраны здоровья обучающихся 
 

 Меры социальной защиты и гарантии в области охраны здоровья 

обучающихся: 

- оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, установленном 

законодательством в сфере охраны здоровья; 

- определение оптимального режима учебных занятий, продолжительности 

каникул; 

- пропаганда и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям 

охраны труда; 

- организация и создание условий для профилактики заболеваний и 

оздоровления обучающихся, для занятия ими физической культурой и 

спортом; 

- прохождение обучающимися в соответствии с законодательством 

Российской Федерации медицинских осмотров в связи с занятиями 

физической культурой и спортом; 

- профилактика и запрещение курения табака или потребления 

никотиносодержащей продукции, употребления алкогольных, 

слабоалкогольных напитков, пива, наркотических средств и психотропных 

веществ, их прекурсоров и аналогов и других одурманивающих веществ;  

- обеспечение безопасности во время пребывания в учреждении; 

 - профилактика несчастных случаев с обучающимися во время пребывания в 

учреждении;  
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- проведение санитарно-противоэпидемических и профилактических 

мероприятий; 

- обучение педагогических работников навыкам оказания первой помощи. 
 

4. Общие правила поведения обучающихся  

в МБУ ДО «Калининская спортивная школа» 
 

 

4.1. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения 

человеческого достоинства всех участников образовательного процесса. 

Применение методов физического и психологического насилия по отношению 

к обучающимся не допускается.  

4.2. Обучающиеся должны приходить не позднее, чем за 15 минут до начала 

занятий, извещать тренера-преподавателя о причинах отсутствия на занятиях. 

4.3. На занятиях иметь при себе необходимые для участия в образовательном 

процессе принадлежности и форму для специализированных занятий. 

4.4. Обучающиеся обязаны соблюдать правила личной и общественной 

гигиены, соблюдать и поддерживать чистоту в здании и помещениях 

учреждения. 

4.5. Курение на территории  учреждения запрещено. 

4.6. Обучающиеся должны оказывать уважение взрослым, быть 

внимательными к окружающим, уважительно относиться к товарищам, 

заботиться о младших. 

4.7. Строго соблюдать правила безопасности при работе со спортивным 

инвентарём, спортивным оборудованием, тренажёрами, а также во время 

учебно-тренировочного процесса. 

 

5. Поощрение и ответственность  

5.1. 3а высокие результаты и достигнутые успехи в обучении, активную 

социально-значимую деятельность в объединении, за победу в конкурсах и 

соревнованиях к обучающимся могут применяться следующие виды 

поощрения:  

- объявление благодарности;  

- награждение Грамотой; 

5.2. Меры поощрения применяются администрацией учреждения совместно 

или по согласованию с тренерами-преподавателями.  

5.3. 3а нарушение правил поведения в учреждении, нарушение требований 

Устава МБУ ДО «Калининская спортивная школа», настоящих правил, 

администрация школы имеет право применить к обучающимся следующие 

взыскания:  

- замечание;  

- выговор.  
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5.4. Факты нарушения учебной дисциплины и правил поведения могут быть 

рассмотрены на собрании группы, на Педагогическом совете учреждения, в 

присутствии обучающегося и его родителей (законных представителей). 

5.5. За причинение ущерба имуществу учреждения виновная сторона, в 

установленном Законом порядке, обязана нести соответствующую 

ответственность. 

  

6. Основания возникновения, изменения и прекращения  

образовательных отношений 
 

6.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

обучающегося из МБУ ДО «Калининская спортивная школа»: 

1) в связи с получением образования (завершением обучения); 

2) досрочно по основаниям, установленным в пункте 6.2. настоящего 

раздела. 

6.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в 

следующих случаях: 

6.2.1. по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае перевода 

обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в 

другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 

6.2.2. по инициативе учреждения, в случае применения к обучающемуся, 

достигшему возраста пятнадцати лет, отчисления как меры дисциплинарного 

взыскания, в случае невыполнения обучающимся по образовательной 

программе обязанностей по добросовестному освоению такой 

образовательной программы и выполнению учебного плана, а также в случае 

установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, 

повлекшего по вине обучающегося его незаконное зачисление в 

образовательную организацию; 

6.2.3. по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося или родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и 

учреждения, в том числе в случае ликвидации организации, осуществляющей 

образовательную деятельность. 

6.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе 

обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося не влечет за собой возникновение каких-

либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств указанного 

обучающегося перед организацией, осуществляющей образовательную 

деятельность. 

6.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является 

распорядительный акт учреждения об отчислении обучающегося из 

учреждения. Если с обучающимся или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об 
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оказании платных образовательных услуг, при досрочном прекращении 

образовательных отношений такой договор расторгается на основании 

распорядительного акта учреждения об отчислении обучающегося из этой 

организации. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

учреждения прекращаются с даты его отчисления из учреждения. 

6.5. При досрочном прекращении образовательных отношений учреждение в 

трехдневный срок после издания распорядительного акта (приказа) об 

отчислении обучающегося выдает лицу, отчисленному из учреждения, 

справку об обучении в соответствии с частью 12 статьи 60 Федерального 

закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

6.6. Лицо, отчисленное из учреждения, по инициативе обучающегося до 

завершения освоения образовательной программы, имеет право на 

восстановление для обучения в течение пяти лет после отчисления, при 

наличии свободных мест и с сохранением прежних условий обучения, но не 

ранее завершения учебного года, в котором указанное лицо было отчислено. 

6.7. Порядок и условия восстановления, в учреждение обучающегося, 

отчисленного по инициативе учреждения, определяются локальным 

нормативным актом учреждения. 
 

7. Заключительные положения 
 

 7.1. Настоящие правила распространяются на все мероприятия, проводимые 

Учреждением. 

 7.2. Настоящие правила распространяются на все мероприятия, проводимые 

за пределами учреждения. 

 7.3.  Настоящие правила размещаются на информационных стендах   

Учреждения, в местах проведения учебно–тренировочных занятий и на 

официальном сайте учреждения.  

 7.4. Настоящие правила доводятся до каждого обучающегося МБУ ДО   

«Калининская спортивная школа». 


